
CÓDIGO ÉTICO
DE CONDUCTA
DE FILINOX, S.A.

FILINOX
Soluciones en acero inoxidable

El Código Ético de Conducta de FILINOX, S.A. está fundamentado en nuestros valores
corporativos. Con nuestra experiencia, aseguramos un conocimiento sólido y una
capacidad de adaptación en cada proyecto. Nos guiamos por un enfoque innovador, un
firme compromiso con la calidad y una atención minuciosa a los detalles. Además,
participamos activamente en la Responsabilidad Social Corporativa (RSC) para contribuir
al bienestar de la comunidad. Nuestro equipo de profesionales está plenamente alineado
con estos valores.

El Código Ético de Conducta de FILINOX, S.A. se aplica a todas sus divisiones y socios
comerciales en todo el mundo. Esperamos que todos operen bajo estándares reconocidos
de derechos humanos, laborales, medio ambiente, anticorrupción y gobierno corporativo.

Los principios generales que guían el comportamiento ético en nuestra compañía son:

Cumplir con las leyes y regulaciones de cada país donde operamos.
Promover el compromiso con prácticas responsables en todas nuestras políticas,
decisiones y actividades.
Integrar estos principios en todos los procesos clave.

El Código Ético de Conducta de FILINOX, S.A. abarca:

Principios empresariales
FILINOX, S.A. cree en una forma justa, precisa y ética de realizar negocios.

Principios de derechos humanos y justicia social
FILINOX, S.A.  cree en tratar a nuestros empleados, socios comerciales y otras partes
interesadas por igual, con respeto y de acuerdo con la legislación internacional.

Principios ambientales y de calidad
FILINOX, S.A. cree en la gestión estricta medioambiental y de calidad.

Responsabilidad por el cumplimiento
Es responsabilidad de cada empleado cumplir con las leyes locales y políticas de
FILINOX, S.A.
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